
 
 

 

 

 

 

 

Für unsere Kraftverkehrsabteilung suchen wir eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (m/w/d) in 

Vollzeit. Die Aufgabenschwerpunkte liegen in der Leitzentrale sowie der Fahrpersonal- und 

Fahrzeugdisposition. Die vakante Stelle ist unbefristet. 

 

 

 

 

  

 

 

➢ Faire Vergütung nach dem Entgelttarifvertrag Verkehrsbetriebe Niedersachen 

➢ Betriebliches Gesundheitsmanagement (z. B. qualitrain, Obst, Wasserspender usw.) 

➢ Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie weitere Vergütungen, z. B. für Rufbereitschaft 

➢ 29 Tage Urlaub im Jahr 

➢ Freifahrkarte auf unseren Buslinien in Verden und im Heidekreis 

➢ Selbstständiges Arbeiten in einem kleinen Verwaltungsteam  

➢ Vielfältiger Job in einer krisensicheren Branche  

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Mitarbeiterin /  

einen Mitarbeiter in der Disposition (m/w/d) 

Was dich bei uns erwartet 



 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Eine kaufmännische Grundausbildung und/oder Fachkraft im Fahrbetrieb oder mehrjährige 
praktische Erfahrung in einem Verkehrsbetrieb 
    

➢ Gute Kenntnisse in Anwendung des Betriebssystems Windows 10 und MS Office   

➢ Grundkenntnisse zum Einsatz von Terminalservern und deren Netzwerkverbindungen   

➢ Selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten  

➢ Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit   

➢ Das Vorhandensein einer Fahrerlaubnis für die Personenbeförderung Klasse D ist wün-
schenswert   

 

 

 

 

 

 

➢ Erstellung und Pflege der lang,- mittel- und kurzfristigen Fahr-, und Reinigungspersonal-
Einsatzpläne sowie für Fahrzeugumlaufpläne im Linien-, Sonder- und Ergänzungslinien-
verkehr (inkl. Rufbereitschaftsdienst)  

   
➢ Controlling der Qualitätskriterien und Durchführung von Qualitätstests sowie allgemeine 

Fahrplan-, Fahrpreis- und Tarifauskünfte in zwei Verkehrsverbünden  
 

➢ Vorbereitung zur Erstellung der monatlichen Lohnstundennachweise und Reisekostenab-
rechnung   

 

➢ Stetige Pflege von Statistiken  

 

Außerdem bist du Stellvertreter für den Abteilungsleiter Kraftverkehr in den Bereichen der 
kaufmännischen Abwicklung und Verkehrsplanung. Bei Vorhandensein des Führerscheins 
Klasse D hilfst du zudem im Notfall im Fahrdienst aus. 

  

Wir haben dein Interesse geweckt? Dann sende uns jetzt Deine Bewerbung mit möglichem 

Eintrittsdatum und Gehaltsvorstellung zu. Das Team von AllerBus freut sich auf Dich! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Was du für den Job mitbringen solltest 

Deine Aufgaben bei uns sind 

Bewerbungsunterlagen an: 

 

Verdener Verkehrsgesellschaft mbH 

Frau Petra Kröger 

Moorstr. 2 a 

27283 Verden (Aller) 

Per Mail an: bewerbung@allerbus.de  
 

 
Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer  
Bewerberdaten durch uns darstellt. Näheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie unter  
Unsere Datenschutzinformationen nach §13 DSVGO. Selbstverständlich werden Bewerbungen vertraulich behandelt!  
 

mailto:bewerbung@allerbus.de
https://www.allerbus.de/datenschutzinformationen-nach-%C2%A7-13-dsgvo.html
https://allerbus.de/datenschutzerklaerung-email.html

